
 

 

 

DIRETORIA DE RECURSOS HUMANOS 

ADJUNTORIA DE CONCURSOS 

 

ATO DE RETIFICAÇÃO N. 5002/2015 DRH-5 

EDITAL DRH N. 10/2014, DE 14 DE OUTUBRO 2014 

 

O TENENTE-CORONEL BM SUBDIRETOR DE RECURSOS HUMANOS DO 

CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DE MINAS GERAIS, no uso de suas 

atribuições regulamentares, juntamente com o INSTITUTO DE 

DESENVOLVIMENTO EDUCACIONAL, CULTURAL E ASSISTENCIAL 

NACIONAL – (IDECAN), e com fulcro na Resolução n. 564, de 27/06/2014 que dispõe 

sobre as diretrizes para realização do Curso de Formação de Oficiais para o ano de 

2016, a Res. 574, de 01/10/2014 que altera a Res. 564/2014 e o contido no Edital n. 10 

de 14 de outubro de 2014, publicado no DOEMG N. 212 de 11/11/2014, para fins de 

acerto de escrita, retifica o seguinte: 

1. As alíneas “a” e “b” do item 5.3 do edital ficam acrescidas do seguinte texto: 

(...), ou apresentar documento do Cadastro Geral de Empregados e Desempregados 

emitido pelo Ministério do Trabalho, relativo ao candidato interessado. 

 

Belo Horizonte, 08 de janeiro de 2015 

 

 

(a) ALBERTO SALAZAR RODRIGUES DA SILVA, TEN CEL BM 

SUBDIRETOR DE RECURSOS HUMANOS 


